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JUNIO  

  

Actividades Realizadas  

  

1 realizar búsqueda activa junto con los profesionales del equipo interdisciplinario, de niñas, 

niños menores de 5 años y mujeres gestantes y tamizaje nutricional medición del perímetro 

braquial  

Se llevó a cabo la búsqueda activa en conjunto con los profesionales del equipo interdisciplinario de la 

modalidad "1000 para Cambiar el Mundo" de la Uds. Barranco Minas, siguiendo el manual operativo 

como parte de esta obligación contractual en la ejecución del mes de junio. Cumpliendo con este ítem, 

se realizó el proceso de valoración antropométrica con el apoyo de la profesional de nutrición, mientras  

como gestor comunitario, brindé apoyo en la medición del perímetro braquial a niños y niñas menores 

de 5 años y mujeres gestantes con bajo peso para la edad gestacional.  

Este proceso se llevó a cabo en las comunidades cercanas al municipio de Barranco Minas, abarcando 

tanto las comunidades río arriba, desde la comunidad de Pueblo Nuevo hasta la comunidad de 

Carpintero, que es la última comunidad atendida por la modalidad en esta dirección. Una vez finalizado 

el proceso de focalización en el municipio de Barranco Minas, el equipo interdisciplinario se desplaza 

hacia la parte río arriba para brindar atención, cumpliendo así con el objetivo de la modalidad. Una vez 

finalizada esta parte de río arriba, se realiza nuevamente la salida hacia la parte de río abajo, 

comenzando desde la comunidad de Chatare hasta la última comunidad, que es Puerto Cumaral 

Guamuco, donde se lleva a cabo el proceso de valoración y se realiza el ingreso de aquellos que cumplen 

con los criterios establecidos en el manual operativo. Como gestor comunitario, cumplo con mi función 

de explicarles en mi idioma sikuani los detalles del programa y acordar compromisos con los acudientes 

responsables.  
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Imagen N°1 Apoyo en la medición del perímetro braquial en la comunidad de laguna curvina  

  

  
  

Fuente:AT UDS Barrancominas. mes de JUNIO. contrato 066 de 2022. comunidad de laguna curvina 

Guamuco. 18/05/2023  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen N°2 Apoyo al profesional en nutrición en la medición del perímetro braquial 1000 días Uds. de 

Barrancominas  

 

  

Fuente: AT UDS Barrancominas. En el mes de junio. contrato 066 de 2022. comunidad de Carpintero 
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2. Identificar signos clínicos de desnutrición en los beneficiarios del área de influencia de la 

Unidad de Servicio, y reportar la situación al profesional de nutrición.  

  

Durante el mes De junio, la Uds. de Barranco Minas, con el respaldo de los profesionales, llevó a cabo 

y cumplió con esta actividad contractual, la cual consistió en identificar los signos de alarma que pueden 

afectar el estado nutricional de los niños. El equipo interdisciplinario realizó mensualmente y de manera 

oportuna diversas temáticas y actividades con el objetivo de sensibilizar a los acudientes responsables 

y brindar estrategias de apoyo para mejorar el estado nutricional de los niños.  

Como gestor comunitario, he explicado en mi idioma sikuani los compromisos pactados por parte de los 

profesionales y los signos clínicos identificados. El equipo profesional actúa de manera pertinente y 

brinda apoyo desde su respectiva área de especialización.  

Imagen N°3: Apoyo a la profesional en salud en la explicación y se les indaga a loas acudientes       

sobre los diferentes signos de alarmas  

 

Fuente: AT UDS Barrancominas. mes de junio. contrato 066 2022.  comunidad de chigüiro 11/05/2023  
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3. Participar en la elaboración y ejecución del Plan de Acompañamiento Familiar junto con el 

equipo interdisciplinario.  

  

En  el mes de junio como gestor comunitario he participado en la elaboración en el plan 

acompañamiento familiar apoyando en la elaboración del material educativo  se ha implementado 

este proceso a las familias como corresponsable en las garantías en los derechos de las niñas y 

niños menores de 5 años promoviendo el desarrollo integral de los niños y la Uds. de Barranco 

minas que opera en esta zona el equipo interdisciplinarios juntos con los profesionales realiza de 

manera mensual brindando estrategias de disminuir la desnutrición elaborando material 

educativo en este mes se le brindo bajo la temática la corresponsabilidad familiar en este sentido 

con el apoyo del área social se realiza acciones de acompañamiento a cada uno de los usuarios 

de la modalidad 1000 días para cambiar el mundo de la Uds. de Barranco minas en pro de 

fortalecimiento familiar y las comunidades con esta temáticas que es la corresponsabilidad en la 

familia y en la alimentación.  

  

Imagen N°4 Acompañamiento familiar modalidad por el equipo interdisciplinario1000 días en la 

comunidad de carpintero Uds. de Barrancominas  

 

Fuente: AT UDS Barrancominas mes de Junio contrato 066 2022. UDS Barranco Minas.07/08/2023  

3 Elaborar en articulación con el profesional del área social, un plan de atención domiciliaria 

teniendo en cuenta la frecuencia de seguimiento mínimo.  
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El equipo interdisciplinario ha desarrollado un proceso de articulación que involucra diferentes 

actividades, lo cual nos permite realizar un seguimiento adecuado a cada uno de los beneficiarios de la 

modalidad. De esta manera, podemos identificar de manera oportuna los riesgos o signos de alarma que 

podrían afectar el estado nutricional de los niños y niñas menores de 5 años, así como a las mujeres 

gestantes con bajo peso para la edad gestacional.  

Como parte de este plan de atención domiciliaria, se elabora material educativo y se establecen 

procedimientos para proponer a los acudientes responsables el cumplimiento de los compromisos 

pactados por parte de los profesionales de la modalidad. Estas acciones buscan promover el cuidado y 

el bienestar de los beneficiarios, brindándoles las herramientas necesarias para mejorar su estado 

nutricional y su salud en general.  

Imagen N°5 apoyo al profesional en área social en el proceso de articulacion1000 días en la 

unida de Barrancominas  

 
  

  

Fuente: AT UDS Barrancominas. mes de junio. contrato 066 2022. la Unión 11/05/2023  

    

4 Realizar seguimiento domiciliario para hacer acompañamiento constante al proceso de 

atención e identificar tempranamente aquellos signos que están mostrando que las 

acciones no están surtiendo el efecto esperado, reportándoselos al profesional del área 

social.  

  

Se ha llevado a cabo un proceso de seguimiento domiciliario y acompañamiento familiar de manera 

mensual con el objetivo de identificar aquellos signos de alarma que puedan afectar el estado nutricional 

de los niños, poniendo en riesgo su vida. Hemos cumplido con esta actividad contractual al realizar el 

registro de seguimiento de las principales situaciones o eventos que puedan alterar el estado nutricional.  
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Como gestor comunitario, he estado apoyando con las traducciones de los temas abordados para cada 

familia. En el mes de junio, se abordó el tema de los signos de alarma de desnutrición con los acudientes 

responsables de cada usuario. Se les dio a conocer estos signos para que puedan estar informados y 

reconocer los signos de desnutrición que podrían afectar el estado nutricional de los niños.  

Este tema se abordó con el fin de que los padres o acudientes responsables puedan acudir al médico 

de manera temprana y evitar que el deterioro del estado nutricional de los niños menores de 5 años y 

las mujeres gestantes avance. Con el apoyo de las profesionales, se llevaron a cabo estas discusiones 

en los encuentros grupales  

Imagen N° 6 seguimiento domiciliarios 1000 días en la comunidad de laguana curvina Uds.  

de Barrancominas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

      Fuente: AT UDS. Barrancominas mes de junio contrato 066 2022 UDS. Barranco Minas   

   

5 Realizar seguimiento semanalmente sobre la tolerancia y consumo del alimento 

suplementario en las niñas y niños quienes lo reciben, para informar al nutricionista del 

equipo las novedades encontradas.  

Se ha llevado a cabo un proceso de seguimiento domiciliario y acompañamiento familiar de manera 

mensual con el objetivo de identificar aquellos signos de alarma que puedan afectar el estado nutricional 

de los niños, poniendo en riesgo su vida. Hemos cumplido con esta actividad contractual al realizar el 

registro de seguimiento de las principales situaciones o eventos que puedan alterar el estado nutricional.  



  

  

  
MODALIDAD   

1000 DÍAS PARA CAMBIAR EL MUNDO  
CONTRATO 066 DE 20221  

  
  

Como gestor comunitario, he estado apoyando con las traducciones de los temas abordados para cada 

familia. En el mes de junio, se abordó el tema de los signos de alarma de desnutrición con los acudientes 

responsables de cada usuario. Se les dio a conocer estos signos para que puedan estar informados y 

reconocer los signos de desnutrición que podrían afectar el estado nutricional de los niños.  

Este tema se abordó con el fin de que los padres o acudientes responsables puedan acudir al médico 

de manera temprana y evitar que el deterioro del estado nutricional de los niños menores de 5 años y 

las mujeres gestantes avance. Con el apoyo de las profesionales, se llevaron a cabo estas exposiciones 

en los encuentros grupales.  

  

Imagen N°7 Verificando sobre la tolerancia del suplemento entregado 1000 días Uds. de 

Barrancominas  

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: AT UDS Barrancominas mes de junio contrato 066 2022 comunidad de puerto Cumaral 

Guamuco 12/05/2023  

  

6 Verificar la cantidad de alimento suplementario ingerido, solicitando a la madre, padre o 

cuidador almacenar los sobres.  

  

Durante el mes de Junio, en el marco de la modalidad "1000 Días para Cambiar el Mundo", se ha llevado 

a cabo la verificación de la cantidad de alimento ingerido por parte del gestor comunitario a cada uno de 

los usuarios que recibieron el suplemento vitamínico. Se ha realizado un seguimiento minucioso de la 

cantidad de ALC consumido y de la cantidad de Bienes tarina entregada. Durante este proceso, se ha 
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indagado a los acudientes responsables sobre la cantidad consumida y, como gestor comunitario en mi 

lengua sikuani, he explicado el consumo adecuado y el correcto almacenamiento de estos suplementos 

vitamínicos, con el objetivo de mejorar el estado nutricional del niño. Se ha destacado la importancia de 

almacenar adecuadamente estos alimentos para prevenir enfermedades que puedan afectar el estado 

de nutrición.  

Imagen N° 8 verificando sobre el consumo entregado modalidad 1000 días Uds. de Barrancominas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

7 Indagar y reportar a la nutricionista si los beneficiarios y su familia consumen los 

alimentos de la ración entregada.  

  

Durante el mes de junio, se ha dado cumplimiento a la tarea de indagar a los acudientes responsables 

sobre el consumo adecuado de la ración entregada a cada uno de los usuarios de la modalidad. 

Inicialmente, la profesional en nutrición ha realizado las valoraciones antropométricas correspondientes 

a cada niño menor de 5 años y mujer gestante que forma parte del programa. Se ha realizado un 

seguimiento de los resultados obtenidos a partir de estas medidas, teniendo en cuenta las pautas 

establecidas en la Guía Técnica y Operativa del Sistema de Seguimiento Nutricional.  

Fuente N°10  UDS 

. Barrancominas mes de mayo contrato 066 2022 en la Uds. de Barrancominas 8/06/2023  

cum aral guamuco    
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Como parte de las acciones desarrolladas por la UDS de Barranco Minas, el objetivo principal es facilitar 

a las familias orientaciones para lograr una seguridad alimentaria y un adecuado estado nutricional. Es 

fundamental que las familias, además de tener acceso a los alimentos, conozcan los principios que 

conforman una alimentación acorde a sus necesidades, generando así experiencias de aprendizaje en 

alimentación y nutrición.  

El equipo interdisciplinario ha proporcionado a las familias las herramientas necesarias para tomar 

decisiones autónomas en cuanto a la selección de alimentos para el consumo en el hogar. Además, se 

han abordado temas relacionados con una alimentación segura y adecuada, y se han entregado 

recursos para mantener una alimentación saludable, que sea completa, equilibrada, suficiente y 

adecuada.  

  

Imagen N°9 verificando entregado kit de aseo modalidad 1000 días Uds. de Barrancominas  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fuente: AT UDS. Barrancominas mes de junio contrato 066 2022. UDS. Barranco Minas   

  

    

  

8 Indagar e informar al profesional en nutrición, sobre la tolerancia de los beneficiarios a la 

alimentación (si hay o no presencia de vómito, episodios de diarrea o distensión 

abdominal), así como de la aparición de signos de alarma o deterioro del estado nutricional 

o de salud.  
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En el mes de junio, como gestor comunitario de la modalidad de 1000 días para cambiar el mundo en la 

UDS de Barranco Minas, he indagado a los padres o acudientes responsables de cada usuario acerca 

de la tolerancia del alimento entregado correspondiente a dicho mes. También se les ha preguntado si 

han presentado diferentes signos de alarma, como episodios de diarrea o vómito. En estas situaciones, 

se les explica a los acudientes, con el apoyo de los profesionales del equipo interdisciplinario, el consumo 

adecuado de la ración familiar y a quién se le debe dar prioridad en el suministro de dicho alimento.  

En caso de que se presenten signos de alarma o episodios, se les recomienda acudir de inmediato al 

centro de salud. Una de las recomendaciones adicionales que se les ha dado es promover en la familia 

buenos hábitos de estilo de vida saludable, así como el consumo adecuado de la Bienes Tarina y hacer 

uso de las diferentes herramientas brinda  

  

Imagen N°10 indagando a la beneficiaria si ha presencias de episodio de vomito modalidad  

1000 días Uds. de Barrancominas en la comunidad de barranco picure  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: AT UDS. Barrancominas mes de junio contrato 066 2022 UDS. Barranco Minas 08/05/2023 

Diligenciar la información de la búsqueda activa realizada (formato operativo F1.MO7.PP) y 

entregarlo mensualmente al equipo interdisciplinario.  

  

 En el mes de junio por parte del componente gestor comunitario he estado apoyando en el 

diligenciamiento el formato f1 la información de la búsqueda activa que se realiza por el equipo 

interdisciplinario durante el proceso de focalización en todas las comunidades atendida por la 

modalidad de la Uds. de Barranco minas en este formato se reposa toda la información en el 

momento de ser valorado todo los niños y niñas menores de 5 años a mujeres gestante tanto los 

que ingresa y los que no ingresan a la modalidad.   
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Imagen n°11 diligenciamiento del formatof1 modalidad 1000 días Uds. de Barrancominas  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Fuente: AT UDS Barrancominas mes de junio contrato 066 de 2022 comunidad de puerto Cumaral  

Guamuco 14/05/2023  

  

9 Diligenciar la información de seguimiento a los beneficiarios en cada uno de los aspectos 

contemplados en el formato operativo F9.MO7.PP.  

  

  

Como gestor comunitario, en el mes de junio he llevado a cabo el diligenciamiento del respectivo formato 

mencionado en esta actividad contractual, abarcando todos los aspectos contemplados en dicho 

formato. Como parte de esta actividad contractual que me corresponde, he estado apoyando en el 

llenado de la información en el formato de seguimiento que se realiza a cada uno de los usuarios 

pertenecientes a la modalidad 1000 días para cambiar el mundo.  

Toda la información recolectada durante las visitas también es registrada en el formato F9, donde se 

consigna toda la información proporcionada durante el seguimiento de cada usuario.  

  

Imagen n°12 diligenciamiento del formato de seguimiento gestore modalidad 1000 días Uds. de 

Barrancominas  
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Fuente AT UDS. Barrancominas mes de junio contrato 066 2022 comunidad de laguna curvina  

Guamuco 14/05/2023  

   

10 Apoyar y facilitar al equipo interdisciplinario en la articulación de las acciones que se 

realicen, de acuerdo con los usos y costumbres territoriales.   

En el m es de junio, el programa de 1000 días para cambiar el mundo de la Uds. de Barranco Minas, 

con el apoyo del equipo interdisciplinario, ha cumplido con el proceso de articulación con los líderes de 

cada comunidad, incluyendo los capitanes, representantes legales y la guardia indígena de cada 

comunidad. Durante este proceso, se les ha informado sobre las acciones que realiza el equipo 

interdisciplinario de la modalidad 1000 días para cambiar el mundo de la Uds. Barranco Minas, así como 

el objetivo principal de la modalidad.  

Este proceso se lleva a cabo con el apoyo de la profesional en el área social, y a través de él, se da a 

conocer las acciones que realiza el equipo interdisciplinario dentro del territorio. También se informa a 

los acudientes sobre la existencia del buzón de sugerencias, donde pueden expresar sus opiniones y 

propuestas.  
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11 . Participar y apoyar el desarrollo del Programa de Educación Alimentaria y Nutricional.  

  

En este mes de junio, como gestor comunitario, estuve apoyando en la educación alimentaria y 

nutricional a cada uno de los beneficiarios. Durante este período, se abordó a los acudientes 

responsables acerca del adecuado racionamiento de los alimentos, con el objetivo de fortalecer la 

seguridad alimentaria utilizando alimentos disponibles en la región.  

Se les explicó en lengua sikuani a los acudientes responsables, con el fin de brindar la información de 

manera eficaz y asegurar que puedan entender y comprender la importancia de las proporciones que 

deben tenerse en cuenta al momento de proporcionar la alimentación.  

  

Imagen N°13 Apoyo en la seguridad alimentaria modalidad 1000 días Uds. de Barrancominas  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: AT   UDS. Barrancominas mes de JUNIO contrato 066 2022 UDS. Barranco Minas 08/05/2023.  

12  Cumplir con la asistencia y participación de los eventos de capacitación programados y 

desarrollados por los profesionales del equipo, la Entidad Administradora de Servicio y/o el 

ICBF.  



  

  

  
MODALIDAD   

1000 DÍAS PARA CAMBIAR EL MUNDO  
CONTRATO 066 DE 20221  

  
  

Con este ítem, en este mes de mayo he podido dar cumplimiento, ya que este proceso es de suma 

importancia con las cualificaciones que nos brindan los profesionales. Se realizan acciones y 

procedimientos para abordar temas que se van a brindar en las comunidades durante los encuentros 

grupales, en cada componente profesional de salud, nutrición y en el área social.  

En este mes de mayo se llevó a cabo la capacitación al talento humano de la Uds. de Barranco Minas. 

La profesional en nutrición brindó la capacitación sobre la minuta patrón. La profesional psicosocial 

ofreció la capacitación sobre el vínculo afectivo. La profesional de salud impartió la capacitación al talento 

humano sobre los hábitos de higiene.  

A través de estas capacitaciones, puedo conocer los temas que se abordarán en los encuentros grupales 

y la importancia de la lactancia materna exclusiva familiar en la etapa de desarrollo, así como la 

corresponsabilidad en la alimentación de los niños menores de 5 años. El equipo interdisciplinario realiza 

este trabajo con el fin de fortalecer a las familias para que puedan poner en práctica estos temas en el 

entorno familiar. Dichos temas fueron abordados con los acudientes responsables de cada usuario.  

Imagen N°14 Capacitación programada por el coordinador modalidad 1000 días Uds. de 

Barrancominas  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

  

  
MODALIDAD   

1000 DÍAS PARA CAMBIAR EL MUNDO  
CONTRATO 066 DE 20221  

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: AT UDS. Barrancominas mes de junio contrato 066 2022 UDS. Barranco Minas 25/05/2023  

  

  

14 Todas las demás funciones que le sean asignadas por la contratante y correspondan a la 

naturaleza del contrato.  

  

En este mes de mayo se pudo dar cumplimiento con este ítem haciendo cumplir con las funciones 

como contratante de la modalidad y una de las funciones como gestor comunitario son las 

siguientes:  

• Apoyar al equipo interdisciplinarios en las traducciones  

• Diligenciamientos de seguimientos en las carpetas correspondientes por el gestor 

comunitario  

• Asistir en todas las capacitaciones brindada por cada profesional del equipo 

interdisciplinario  

• Diligenciamiento del formato de f4  

  

  

 
________________________________  

ALDINEVER JIMENEZ RODRIGUEZ  

Modalidad 1000 días  

UDS Barranco Minas  
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Gestor comunitario   

  

  


